
FÖRSTELÄRARE I KUNGSBACKA

• VEM ÄR VI?

• FÖRSTELÄRARE I KUNGSBACKA – EN SATSNING

• VAD GÖR EN FÖRSTELÄRARE EGENTLIGEN?

• VÅRA UPPDRAG

• VÅR ROLL I EN ”FÖRSKOLA I FÖRÄNDRING”

• FRÅGOR?



FÖRSTELÄRARE I KUNGSBACKA KOMMUN

• Beslutet togs i 2015 att anställa 6 st förstelärare i förskolan, två i varje enhet (söder, centrum 

och norr) Detta bekostas av FG centralt utan statligt bidrag.

• Uppdraget löper på 3 år. 20% av tjänsten går till det uppdraget. Ligger på måndagar.

• Varje enhets förskolechefer tillsammans, bestämde vad de ville ha ut av sina förstelärare.

• Norr – IKT och SKA 

• Centrum – relationell pedagogik

• Söder - SKA



VAD GÖR EN FÖRSTELÄRARE I FÖRSKOLAN 
EGENTLIGEN?

En förstelärare i förskolan ska:

• utveckla den pedagogiska verksamheten

• coacha och handleda kollegor

• arbetar på uppdrag av förskolechefen



FÖRSTELÄRARE I ENHET CENTRUM

• Handleda arbetslag i relationell pedagogik

• Handleda verksamhetsnära

• Inspirera och stötta pedagogerna i deras redan pågående arbete

• Stötta pedagogerna i att få syn på sin roll i interaktion med barnen. Synliggöra det 

arbete de redan gör, få dem att se sin betydelse i mötet med barnen

• Förse pedagogerna med material, rapporter och finnas till som stöd i pedagogiska 

diskussioner

• Att relationell pedagogik går hand i hand med förskola i förändring



FÖRSTELÄRARE I ENHET NORR

• IKT i personalgrupp – använda de digitala hjälpmedel som vi har för att underlätta 

och effektivisera ex. dokumentation. Digitala verktyg – unikum, office365 osv.

• IKT som redskap i det pedagogiska arbetet – barngrupp

• SKA Likabehandlingsplan – effektivisera och förenkla arbetet med vår 

likabehandling. Hur dokumenterar vi det arbete vi gör för en likvärdig förskola?

• Relationell pedagogik – handledning

• SKA Genomförandeplan – röd tråd 

• Handledning i arbetslag i behov av det.



HUR SER VI PÅ VÅR ROLL I EN 
”FÖRSKOLA I FÖRÄNDRING”?

• En länk mellan FC och pedagoger

• ”Utifrån-perspektiv”

• Hjälpa till att se möjligheterna - inte hindren i ett förändringsarbete

• Viktig roll i det långa perspektivet – ser det inte FC ser 

• Öka kvalitén i förskolan – likvärdig förskola

• Möjlighet att bidra med aktuell och anpassad forskning



FRÅGOR ?

CHARLOTTE.LANZLINGER@KUNGSBACKA.SE

ASA.LANDIN@KUNGSBACKA.SE
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